
 

 

APPEL A CANDIDATURES  

 

AGENT DE DEVELOPPEMENT 

PRATIQUES SCOLAIRES & FORMATION 

La Ligue Ile de France de Volley est un organe déconcentré de la FFVolley en charge sur son territoire 

de la promotion, de l’organisation des compétitions et des formations, et du développement des 3 

disciplines olympiques et paralympiques (volley, beach, volley assis) et des pratiques nouvelles (volley 

santé, fit volley, soft volley). Elle compte en juin 2023 176 clubs et plus de 32 000  licenciés. 

Dans le cadre du plan de développement fédéral, elle a pour objectif de fidéliser et d’accroître le 

nombre de licenciés et le nombre de clubs. En particulier, elle souhaite développer la pratique des 

volleys dans le milieu scolaire et former des éducateurs et enseignants à la mise en pratique du volley 

par les élèves et jeunes. 

 

MISSIONS 

Scolaire : 

- Développer les actions scolaires menées par les clubs 

- Animer le réseau des acteurs majeurs du monde scolaire sur l’Ile de France (Inspecteurs EPS, 

UNSS, USEP, Profs EPS…) 

- Suivi de la mise en œuvre des conventions UNSS / FFSU 

- Mettre en place des évènements destinés spécifiquement aux scolaires  

- Construire le plan de développement associé aux pratiques 

- Construire et animer un réseau de référents des nouvelles pratiques 

- Aider les clubs à structurer leur offre afin de développer les actions scolaires 

- Animer des événements promotionnels des nouvelles pratiques 

- Répondre aux sollicitations des partenaires de la Ligue Ile de France de Volley (Conseil 

Régional, CROSIF, UNSS, FFSU, FFSE, FFVolley…) 

- Développer les partenariats avec des institutions spécialisées 

- Assurer le suivi des actions, de leurs budgets et des indicateurs 

 

Formation : 

- Gérer des projets d’action de formation  



- Concevoir et construire des formations de joueur et de cadre à finalité éducative notamment 

en direction des professeurs EPS Ville de Paris, des professeurs d’EPS animateurs d’AS, des 

professeurs des écoles 

- Animer des actions de formations en présentiel 

- Mettre en œuvre des méthodes et des outils pédagogiques adaptés aux différents publics 

- Concevoir des supports et des outils pédagogiques 

- Maîtriser la certification du joueur et de cadre 

- assurer une veille pédagogique  et technique. 

- Construire des démarches pédagogiques 

 

Compétences demandées : 

- maîtriser les principes technico-tactiques du volley ball 

- maîtriser les principes de formation et certification de joueur et de cadre 

- Capacité à construire et suivre un projet et à animer un réseau 

- Capacité à communiquer et à travailler en équipe 

- Capacité à travailler de manière autonome 

- Bon sens du relationnel et de l’animation 

- Capacité à rendre compte 

- Connaissances des outils informatiques (Pack Office) 

 

 

Qualifications requises 

- Permis de conduire et être véhiculé 

- Niveau Minimum Licence   

- Expérience en matière de développement  

Contrat à Durée Indéterminée de 35h/semaine. Poste basé à Cachan (94) mobilité requise sur l’Ile de 

France, poste à pourvoir dès que possible. 

Rémunération selon les qualifications :  Convention Collective Nationale du Sport, emploi Niveau 

Groupe 2 ou Groupe 3  

Les candidats sont invités à envoyer CV et lettre de motivation à :  

 Volley.idf@orange.fr 

En indiquant dans l’objet : candidature ADD PRATIQUES SCOLAIRES 

 


